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Quienes Somos

ICON-INSTITUTE Consulting Group es una empresa lider
en consultorfa de desarrollo con sede en Alemania.
Ofrecemos soluciones y servicios innovadores a nuestros
clientes y socios. Nuestra reputacién de excelencia y
eficiencia se basa en casi 50 afios de experiencia, con una
cartera que incluye mas de 860 proyectos en més de 100
paises.

Areas de Negocio
Educacién y Formacion !gﬂq%‘{
Desarrollo Econémico
Desarrollo del Sector Financiero
Ingenierfa e Infraestructura
Agricultura y Desarrollo Rural
Politica Social y Salud
Investigacién Social y Evaluacién
Estadisticas

Tecnologfas de la Informacién y la Comunicacion
m Gobernanza y Administracién Publica

m Justicia y Legislacion

Proyectos y Oficinas ICON
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Nuestra Experiencia
Conocimientos Tranversales

m Asesoramiento sobre politicas, estrategias y planes de accion

m Reforma de politicas y desarrollo sectorial

= Reforma institucional

m Evaluacion de necesidades, revisiones, estudios funcionales

m Marcos de cualificacion y
autoridades nacionales

m Capacitacion para instituciones
gubernamentales y no
gubernamentales

m Planes de estudio, material y
medios de ensefianza y
aprendizaje

m Docente certificado y a medida y
formacion de instructores

m Programas de transferencia tecnoldgica

m Inclusion social de grupos y minorias vulnerables y
desfavorecidos

m Campafias y medidas de sensibilizacion

m Aseguramiento de la calidad, acreditacion y certificacién

= Oportunidades de financiacién

Especializacion Sectorial Especifica
Educacién Primaria, Secundaria y Terciaria

m Sistemas de seguimiento y evaluacion
m Programas de subvencion escolar
m Redes escolares y programas
de participacién
m Construccién de escuelas y
adquisicion de material escolar
m Dispositivos HEMIS
m Programas estudiantiles de intercamt
visitas de estudio e investigacién
m Programas de investigacion, foros
de innovacién y plataformas
de cooperacion
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Educacién y Formacién Profesional

m Marcos legales para la FTP

m Sistema de FTP formal e
informal y mercados de trabajo

m Programas estudiantiles de
intercambio, talleres de
formacién professional

» Capacitacion en el puesto de trabajo

Mercado de Trabajo y Empleo

m Procesos de reforma del mercado de trabajo

m Estrategias y medidas para el mercado de trabajo
y el empleo

m Cursos y readiestramientos para
empleados y desempleados

m Sistemas y formacién en orientacién
profesional

m Plataformas y redes para intere-
sados en el dmbito de la forma- cién
profesional y el empleo

m Informacién sobre el mercado laboral y los sistemas de TIC
para la informacién y bldsqueda de empleo

m Creacion de empleo y alineacion para orientar la
innovacion

Planificacion, Desarrollo y Ejecucién de la Formacion
Forma al Formador

» Capacitacion del instructor, formacién/ HRD

m Desarrollo y mejora de las capacidades sostenibles
» Habilidades sociales y de liderazgo

» Aprendizaje permanenete (LLL)

Creacién de Centros de Formacion

m Infraestructuras de FTP

m Centro de ingenieria par a FTP

m Gestion y administracién del centro
de FTP
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para la vida y el trabajo | and Il (EDUVIDA | and Il), BMZ/ GIZ

Guatemala: Programa de Apoyo a la Calidad Educativa
(PACE), BMZ/ GIZ

Jordan: Promotion of training to improve efficiency in water
and energy sector Il in Jordan (TWEED), Develop didactic
module and conduct training programs for Vocational
Teachers and in company based instructors, BMZ/ GIZ
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(TWEED), BMZ/ GIZ

Kirguistédn: Prospects for Youth, BMZ/ GIZ
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Palestina: Education Programme Palestinian Territories, BMZ/
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Ruanda: Promotion of Economy and Employment
(Eco-Emploi) TVET, BMZ/ GIZ
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Ruanda: Consultancy to support the set-up of a Robust
Electronic Monitoring and Evaluation System for National
Employment Programme (NEP), BMZ/ GIZ

Serbia: From Education to Employment (E2E): Youth Skills
Development and Private-Public Partnership in Serbia, SDC
Suisa

Sierra Leonna: Support to TVET: Diagnostic Study of the TVET
Sector in Sierra Leone, BMZ/ GIZ

Sierra Leonna: Training of Master Trainers (MT) in Mechanical
Technology, Electrical Technology/ Solar PV and Plumbing,
BMZ/ GIZ

Sierra Leonna: Employment promotion for Youth, BMZ/ GIZ

Siria: Development, Installation and Commissioning of a Higher
Education Management Information System (HEMIS), UE

Tunez: TA to the Set-Up of the Wood and Furniture Project
Monastir, , BMZ/ GIZ

Turquia: TA for Increasing Enrolment Rates Especially for Girls,
UE

Uganda: Investment Programme Business, Technical and
Vocational Education and Training
(IP-BTVET), BMZ/ KfW
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Para obtener mds informacién, péngase en contacto con:

ICON-INSTITUTE GmbH & Co. KG Consulting Gru

Area de Negocios Educacién y Formacién dﬁ
Von-Groote-Str. 28, 50968 Kéln, Alemania :
Tel:  +49221 937430
Fax: + 49 221 937435



